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　地方公務員の給与は地方公務員法により、国、地方公共団体及び民間企業の従事者の給与等を考慮して定

めることになっています。

　岩美町職員の給与は国の人事院勧告に基づき、議会での給与条例及び予算審議を経て決定されます。

　平成15年度から、条例に定められた給与の額から特別職は10％削減をしています。

　職員の給与の状況を、広く町民の皆さんに知っていただくため、お知らせします。

��������	
��
��� ��������	
��

���������
�������������������	
��人件費率

(B/A)
人件費
Ｂ

歳出額
Ａ実質収支住民基本台帳

人口(H18.3.31)

％千円千円千円人

23.31,253,2245,375,64774,12813,778

平均年齢平均給料月額区　分

40.2歳296,623円一 般 行 政 職

50.1歳350,482円技 能 労 務 職

40.2歳327,555円国（一般行政職）

※人件費は、議員、特別職、一般職及び各種委員に支給される報酬、給与、
共済費です。
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１人当たり
給与費
（B／A)

給　　　　与　　　　費
職員数
Ａ区分

計　Ｂ期末・勤勉
手当職員手当給　料

千円千円千円千円千円人
18年度

5,558750,307205,76051,611492,936135

95.2平成18年度

＊この指数は、国家公務員の給与水準を100とし
た場合の岩美町職員の数値です。
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国の初任給採用２年後初任給区　　分

170,700円176,800円159,700円大学卒
一般行政職

138,400円148,000円138,400円高校卒

135,600円一般行政職と同じ技能労務職

＊国家公務員初任給はⅡ種を大学卒、Ⅲ種を高校卒として比較し
ています。
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経験年数20年経験年数15年経験年数10年区　　　分

316,100円281,500円234,000円大学卒
一般行政職及び
技能労務職

288,900円250,600円198,800円高校卒
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