
課題の理解 実施内容

１．食品安全の確保のために必要だと考える取組（２つ以上） 取り組んだこと

・ ・

・ ・

２．環境保全のために必要だと考える取組（２つ以上） 取り組んだこと

・ ・

・ ・

３．労働安全のために必要だと考える取組（２つ以上） 取り組んだこと

・ ・

・ ・

４．人権保護のために必要だと考える取組（２つ以上）
※従業員を雇用している場合、記載すること

・ ・

・ ・

５．農場経営管理のために必要だと考える取組（２つ以上）

・ ・

・ ・

指導又は研修で学んだ内容に基づいて、あなたにとっ
て必要な取組、課題を記載してください。

左記の各項目に記載した取組事項ごとに、実際に取り
組んだ内容を記載してください。

組織図を作成し、責任体制を明確にする。

収穫ばさみをよく紛失し、異物混入に繋がる危険性がある
ので、毎日、作業終了後に整理整頓する。

農薬はだれでも手が届く場所に保管しているため、鍵
のある保管庫で管理する。

ほ場周辺に生息する生きものを把握し、農薬は環境に負
荷が少ないものを使用する。

廃棄物の処分方法一覧を従業員に示し、適切に処分
する。

危険な個所について危険個所マップ及び注意喚起の提示
物を作成し、従業員に周知する。

疲労を蓄積させ、重大な事故に繋がらないよう、休憩
時間を規定する。

従業員が不満を持たないよう、労働条件について、話し合
う機会を設ける。

従業員に健康診断を受診させる。

出荷日、出荷先、出荷量の情報を記載する統一の出
荷記録を作り、従業員に記載方法を周知する。

記載例


